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Le GIP Cafés Cultures : un dispositif simple pour
soutenir 'emploi artistique et technique

Le Groupement d'interét public (GIP) Cafés Cultures a etée Le GIP Cafés Cultures en chiffres clés :

créé en 2015 a linitiative de ['Etat (ministére de la Culture),

des collectivités territoriales, et des partenaires prives. 2 5 28 4
Objectif : soutenir 'emploi artistique et technique du 9 o Stabli

spectacle vivant dans les lieux de proximite en collectivites etablissements
encourageant les employeurs occasionnels a déclarer et demandeurs

a salarier les artistes qui interviennent pour leur structure.

Cette activite d'interét general participe au soutien direct 173 603 13 8 o5k€

de U'emploi artistique mais aussi a lUattractivité des - P . : .
territoires grace a la diffusion de projets artistiques. salaires aides d'aides attribuees




DTN e fonctionnement du GIP Cafés Cultures

Contributions des collectivités et de ['Etat (via le FONPEPS)
!
Deux fonds d'aide a 'emploi gérés par le GIP Cafés Cultures:

« Cafés, hotels, restaurants (CHR)

+ Autres employeurs occasionnels
!

Prise en charge de 26% a 65% de la masse salariale artistes et techniciens
pour les employeurs occasionnels

Calcul de l'aide Qui peut en benéficier ?
Le GIP Cafés Cultures prend en charge une partie du coit des 1.  Fonds Cafés, hétels, restaurants (CHR)
salaires des artistes et techniciens sur la base du cachet . - _ .
minimum brut indiqué par la Convention Collective Nationale du * Licence debit de boisson ourestauration
Spectacle Vivant Privé (120,44€ pour les jauges inférieures a 300 ; * etreun Etablissement (ERP) de type N categorie 5 (jauge
et 176,45€ pour les jauges supérieures ou egales a 300). inférieure a 200 places)
Nombre d'artistes et techniciens | Prise en charge 2. Fonds Autres employeurs occasionnels
1artiste 26 % «  Collectivités territoriales : commune de < 3 500 habitants ou EPCI <
< 7 artistes jusqu'a 65 % 7 000 habitants
o L ] ] * Autres bénéficiaires : 1 an d'existence, moins de 10 salaries,
> possibilite d'integrer 1 technicien a partir de 2 artistes CA < 2 M€, moins de 5 000€ de subventions pour le spectacle vivant




Typologie des bénéficiaires du « Fonds autres employeurs
Cultu res occasionnels » en Bourgogne-Franche-Comté (2025)
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Communes
EPCI

Animations/loisirs/sports

Epiceries
Caves avin

Ecoles de musique

Fermes .
Ecoles de danse

Ecoles de langues

Maraichages

Librairies
Magasins d'instruments

Services et activités spécialisées Campiniqer/r :i)::tion de

g S8 &80 A

Clubs de sport
Associations de sauvegarde du
patrimoine

Informatique Plannings familiaux

Conventions spécialisées
(voiture, musique...)

EHPADs
IME

MJC

Comités des fétes
Association de parents
d'éléves




Cultures Les membres adhérents aujourd’hui

Focus Region Bourgogne-Franche-Comte

Bourgogne-Franche-Comté 6

Region Bourgogne-Franche-Comte

8
membres
de droit
prive

94
membres

de droit
public

Département de Sadne-et-Loire

Le ministére de la Culture Grand Besangon Metropole

et

92 collectivités adhérentes dont : Pays de Montbeliard Agglo

.. Ville de Besangon
o 10 Regions

o 13 Departements Ville de Déle
o 21 Communautes d’Agglomeration; Communautes de

communes; Metropoles
o 48 Communes
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Les chiffres cles
en France

Fonds Autres employeurs occasionnels

Nb d’employeurs
financés

Nb de demandes
d'aide financées

Nb de salaires aidés

Montant total
verseés aux
employeurs

Montant total
des demandes
refusées

1297

3032

11 386

1 043 611,09€

229 599.59€

568

953

3651

324 368,44€

62 009,70€

962

1679

6 296

613 678,64€

69 546,04€

Nb d’employeurs
financés

Nb de demandes
d'aide financées

Nb de salaires aidés

Montant total
verseés aux
employeurs

Montant total
des demandes
refusées

Les chiffres clées en
Bourgogne-Franche-Comte

Fonds Autres employeurs occasionnels

40

86

226

17 110,14€

1939.75€

13

18

64

4 957.41€

494,84€

22

59

142

11 030,85€

1309.94€




Cultures Bilan 2025 en region Bourgogne-Franche-Comte

Cartographie de l'utilisation des fonds en 57 communes touchées par le dispositif
Région Bourgogne-Franche-Comté en 2025 .

21 - Cote-d'Or : 5 communes

25 - Doubs : 8 communes

* . 39 - Jura: 15 communes
fonne 58 — Niévre : 5 communes
5 Territoif® de Belfort o
° Haute Sadne N 70 - Haute-Sadne: 2 communes
s 71 - Sadone-et-Loire : 15 communes
¢ 42 - Loire : 7 communes
Niévre @ ’; (] Doubs
Financement par commune
. Maoins de 500 €
Jura
° @ D=500: 1000
Sadne et Loire g
[ ] - . De 1000 & 5000 €
o

[ ] b | [ ]
. Au dela de 5000 €
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Le GIP Cafes Cultures : ce qu'il faut retenir

1. Un outil national de soutien a l'emploi artistique

Le GIP Cafés Cultures soutient 'emploi d'artistes et de techniciens dans des lieux de proximité (cafes, bars, restaurants, associations, tiers-lieux..), en
prenant en charge une partie du cout salarial des representations.

2. Un dispositif partenarial Etat - collectivités - secteur professionnel

Le GIP repose sur une gouvernance partagée associant U'Etat, des collectivités territoriales et des partenaires du secteur culturel et social,
permettant de déployer des enveloppes territorialisees au plus pres des besoins locaux.

3. Un levier de diffusion artistique et de renforcement des politiques culturelles territoriales

Le dispositif développe la présence artistique dans des lieux de proximité non dédiés au spectacle et offre a I'Etat et aux collectivités territoriales un
levier concret pour soutenir 'emploi artistique, favoriser l'accés a la culture et renforcer la vitalité culturelle et économique des territoires.
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